
 

 
 
Partiolippukunta Susiveikot ry 

 

 

TOIMINTASUUNNITELMA 2009 
 
 

Yleistä 
 
Partiolippukunta Susiveikot toimii vuonna 2009 uutta partiohjelmaa toteuttaen. Vuoden 
päätapahtuma on Susiveikkojen oma 30-vuotisjuhlakesäleiri. 
 
Lippukunta toimii pääosin Kaarelan alueella ja yhteistyössä muiden paikallisten 
yleishyödyllisten yhdistysten ja toimijoiden kanssa. Tärkeimpiä tukijoitamme ovat 
Kannelmäen srk ja Helsingin kaupunki. Lisäksi olemme yhteistyössä Hki-Läntisen 
lippukuntien ja SVPR:n kanssa kurssien ja tapahtumien muodossa. 
 
Vuonna 2009 Susiveikkojen toiminnan painopisteet ovat 
 

 juhlavuosi  
 ikäkausitoiminnan vakiinnuttaminen 
 jäsenmäärän kasvattaminen. 

 
Tavoitteena on, että kaikki lippukunnassa toimivat ymmärtävät koko ikäkausitoiminnan 
tärkeyden. Aloitetaan säännöllinen pitkän aikavälin eli useamman vuoden toiminnan 
suunnittelu, erityisesti eri ikäryhmiä ja johtajien riittävyyttä silmällä pitäen. Lisäksi 
koulutetaan uutta johtajasukupolvea uusiin haasteisiin. 
 
Aktivoidaan johtajia toimimaan esimerkillisesti osallistumalla varsinaiseen lapsi- ja 
nuorisotoimintaan sekä tukemaan nuorempia johtajia. Parannetaan 
lippukuntahenkeä, jotta toiminnan taso paranee sen kaikilla osa-alueilla. 
Lippukuntahenkeä parannetaan juhlavuoden tapahtumilla sekä johtajien ja hallituksen 
esimerkin avulla. Partiohenkeä parannetaan mm. käyttämällä kaikissa tilaisuuksissa 
partiohuivia ja juhlatilaisuuksissa partiopaitaa. 
 
Jäsenmäärä kasvatetaan nykyisestä tasosta (noin 120 hlö). Tiloissa ja muissa 
olosuhteissa ei ole odotettavissa toimintaan vaikuttavia muutoksia. Vuoden aikana toimii 
vähintään kolme laumaa, kaksi seikkailijaryhmää, kolme tarpojavartiota, kaksi 
samoajaosastoa ja yksi vaeltajaryhmä. 
 
 
 
 
 
 



Johtajatoiminta 
 
Lippukunnan johtajat tukevat varsinaista toimintaa: sudenpentu-, seikkailija-, tarpoja-, 
samoaja- sekä vaeltajatoimintaa. Johtajat kehittyvät tehtävässään kouluttautumalla. 
Ikäkausivastaavat huolehtivat eri ryhmien johtajien koulutuksesta ja tukemisesta, 
järjestävät retkiä ja tapahtumia. 
 
Hallitus kokoontuu säännöllisesti ja lisäksi tarvittaessa. Erityistä huomiota kiinnitetään 
tehtyjen päätösten seurantaan ja toimintasuunnitelman hyödyntämiseen. Noin kahden 
viikon välein pidetään N-kokouksia, jotka ovat tarkoitettu sekä johtajille, vartion- ja 
laumanjohtajille että vaeltajille. 
 
Tavoitteena on, että johtajatehtävissä toimivat tietävät mitä heiltä odotetaan ja mitä tukea 
tehtävään on mahdollisuus saada. Johtajatehtävissä toimivat ovat motivoituneita 
toimintaan, kun tehtävät eivät kasaudu muutamille harvoille. Jokaisella johtajalla on 
ainakin yksi nimetty tehtävä. 
 
Kaikki 18 vuotta täyttäneet käyvät pj-peruskurssin, ja ainakin yksi johtaja koulutetaan 
lippukunnanjohtamiskurssilla. Kaikissa johtajatehtävissä käytetään partiopestiä, jossa 
määritellään muun muassa tehtävät ja vastuut sekä tarjottava tuki ja koulutus. 
Johtajatehtävien arvostusta ja tavoiteltavuutta voidaan nostaa muun muassa panostamalla 
johtajahuoltoon. 
 
 
Talous 
 
Lippukunnan talous muodostuu pääosin: 

 tulopuolella retki- ja leiritoiminnan osallistumismaksuista ja Helsingin kaupungin 
suorasta vuosiavustuksesta partiotoimintaan sekä omatoimisesta 
varainhankinnasta. 

 kulupuolella tuotot käytetään retki- ja leiritoiminnan, koulutustoiminnan ja muun 
ohjelmatoiminnan tukemiseen kattamalla näistä syntyvä alijäämä. 
 

Merkittävinä tukijoina toimivat Kannelmäen seurakunta ja Helsingin kaupunki 
mahdollistamalla kokoontumistilat, sekä lippukunnan kannatusyhdistys mahdollistamalla 
oman retkikämpän. Hyvä taloudenpito ja taloudellinen vakaus tukevat hyvää 
partiotoimintaa lippukunnassa. 
 
 
Ikäkausitoiminta 
 
Susiveikot ottivat uudet ikäkaudet käyttöön syksyllä 2008. Vuoden 2009 tavoitteina 
ikäkausitoiminnassa on 
 

 vakiinnuttaa uudet ikäkaudet ja ohjelma käyttöön 

 käynnistää Vaeltaja-ikäkauden toiminta 

 varmistaa ikäkausijohtajien riittävä osaaminen 

 rekrytoida uusia johtajia ikäkausitoimintaan 

 perustaa uusia ryhmiä 

 pidentää jäsenten partiossa pysymistä laadukkaan ikäkausitoiminnan avulla. 



IKÄVÄ ja ännät 
 
Ikäkausitoimintaa Susiveikoissa johtaa ja koordinoi ikäkausivastaavista koostuva IKÄVÄ, 
joka kokoontuu säännöllisesti suunnittelemaan lippukunnan ikäkausitoimintaa ja 
ratkomaan siihen liittyviä kysymyksiä. IKÄVÄÄ johtaa lippukunnanjohtaja tai varajohtaja. 
IKÄVÄ kokoontuu säännöllisesti myös yhdessä lippukunnan hallituksen kanssa. 
 
Kukin ikäkausivastaava vetää parhaaksi katsomallaan tavalla oman ikäkautensa ryhmien 
vetäjistä koostuvaa johtajaneuvostoa, jossa vastaavasti suunnitellaan ko. ikäkauden 
toimintaa ja koulutetaan sekä virkistetään vetäjiä. 
 
 
Sudenpentutoiminta 
 
Laumat toimivat uutta sudenpentuohjelmaa toteuttaen. Laumat järjestävät oman retkensä 
syksyisin ja keväisin. Lisäksi osallistutaan sudenpentuosaston ja lippukunnan retkille sekä 
lippukunnan muihin yhteisiin tapahtumiin, kuten kesäleirille. Sudenpentuosasto osallistuu 
myös Piirin ja SVPR:n sudenpentupäiville. 
 
Tavoitteena on, että 

 sudenpennuilla on riittävästi motivoituneita ja jaksavia Akeloita (ent. laumanjohtaja) 

 jokainen sudenpentu suorittaa 6-10 jälkeä vuoden aikana 

 syksyllä 2008 aloittaneet laumat pääsevät vakiinnuttamaan hyvän toimintansa 

 syksystä 2009 aloitetaan yhdestä kahteen uutta laumaa. 
 
Uusia laumanjohtajia haetaan lippukunnan johtajistosta, Harmaan Suden Killasta sekä 
uusista aikuisista, kuten lasten vanhemmista.   
 
Akeloita tukee ”Akela-Klubi” (ent. LJN), joka kokoontuu vähintään kuudesti vuodessa ja 
jota johtaa tehtäväänsä koulutettu ikäkausivastaava. 
 
 
Seikkailijatoiminta 
 
Susiveikoissa aloitti syksyllä 2008 Ilvekset-seikkailijajoukkue. Se noudattaa uutta 
seikkailijaikäkauden ohjelmaa.  
 
Vuoden 2009 tavoitteena on 

 tehdä ilmansuunnat etelä ja länsi (Ilvekset)  

 perustaa vuoden alussa poikaseikkailijajoukkue.  
 
Uusi joukkue kootaan Karhut-laumasta ja jonotuslistalta, tarvittaessa tehdään mainontaa 
esim. lähikouluissa. Seikkailijaikäkausi tekee vuoden aikana ainakin yhden yhteisen retken 
sekä osallistuu piirin ja SVPR:n järjestämiin seikkailijatapahtumiin. Lisäksi seikkailijoille 
järjestetään suunnistuskilpailu. 
 
 
 
 
 



Tarpojatoiminta 
 
Tarpojaosaston vartiot toimivat tarpojaohjelmaa toteuttaen. Ikäkausiuudistuksen myötä 
painopisteinä ovat uudenlaisen toiminnan käynnistäminen ja siihen kouluttautuminen.  
 
Tavoitteena on, että 

 jokainen tarpojavartio tekee vuoden aikana kuukausittain retkiä joko kämpälle tai 
maastoon 

 vartiot osallistuvat ainakin kahteen partiotaitokilpailuun 

 jokainen vartio suorittaa vuodessa kaksi tarppoa.  
 
Lisäksi vartiot osallistuvat lippukunnan ja tarpojaosaston järjestämiin sekä muihin yhteisiin 
tapahtumiin. Tarpojajohtajat kehittävät omaa osaamistaan erilaisissa taitokoulutuksissa. 
Jokainen vartionjohtaja osallistuu lippukunnan yhteiseen toimintaan. Vartionjohtajia tukee 
aktiivisesti tarpojajohtajaneuvosto (TJN) ja luotsi. 
 
 
Samoajatoiminta 
 
Lippukunnassa toimii kaksi samoajaryhmää X-naalit ja Suihkuneidit.  
 
Tavoitteena vuonna 2009 on 

 perustaa kolmas samoajavartio, tarvittaessa rekrytoiden uusia samoajaikäisiä 
lippukuntaan 

 että uudet samoajaryhmät toimivat itsenäisesti (luotsin tukiessa) toteuttaen täysin 
uutta samoajaohjelmaa  

 päästä sisään ohjelmaan ja edetä sen mukaisesti 

 kouluttaa samoajia tarpeen mukaan. 
 

 
Samoajat vuorottelevat ryhmänsä vetovastuusta. Toiminnan alkupuolella uuteen 
ohjelmaan tutustutaan huolella luotsin johdolla, lisäksi tehdään uuden ohjelman mukainen 
toimintasuunnitelma yhdessä luotsin kanssa. Kaikki ryhmät tekevät vähintään kaksi retkeä 
ja osallistuvat samoajaleirille sekä partiotaitokilpailuun. Tämän lisäksi järjestetään yhteistä 
toimintaa koko lippukunnan samoajaosastolle. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Vaeltajatoiminta 
 
Vaeltajaikäkausi on uusi ikäkausi Susiveikoissa ja tärkeintä on löytää Susiveikkojen tapa 
toteuttaa tämän ikäkauden toimintaa. 
 
Tavoitteena on, että 

 vakiinnutetaan uuden ohjelman mukainen vaeltajaikäkausi osaksi Susiveikkojen 
toimintaa 

 lippukunnassa toimii ainakin yksi vaeltajaryhmä toteuttaen vaeltajaohjelmaa luotsin 
tukemana 

 vaeltajaryhmä kokoontuu säännöllisesti 

 vaeltajaryhmä suorittaa vaeltajaohjelman aktiviteetteja, joista ensimmäisenä Suomi-
projekti ja vaeltajalupaus 

 vaeltajat tekevät retken tai vaelluksen keväällä ja syksyllä 

 vaeltajat osallistuvat aktiivisesti myös muuhun lippukunnan toimintaan esimerkiksi 
johtajatehtävissä  

 vaeltajat osallistuvat Piirin tai SP:n vaeltajatapahtumaan. 
 
 

Tiedotus 

 

Susiveikoissa tiedotus kohdistuu etupäässä jäsenistöön, jota pidetään ajan tasalla 
lippukunnan asioista. Tiedotusta järjestetään myös sidosryhmille, kuten lippukunnan 
jäsenten vanhemmille. Laajempi tietoisuus lippukunnassa tapahtuvasta toiminnasta lisää 
yhteenkuuluvuuden tunnetta ja motivaatiota yhteisten asioiden hoitoon. 

Kunkin ryhmän tai tapahtuman johtaja huolehtii tiedotuksesta oikealle kohderyhmälle, 
sopivia tiedotuskanavia hyödyntäen: 

- N-kokoukset n. kahden viikon välein 
- hallituksen, johtajiston, IKÄVÄN, vartionjohtajien, koko jäsenistön ja 

kannatusyhdistyksen sähköpostilistat 
- suorat postitukset kotiin 
- lippukunnan SIM-kortit jotka ovat talouden hoitajalla, lippukunnanjohtajalla 

lippukunnan varajohtajalla ja isojen tapahtumien järjestäjillä 
- kolojen ilmoitustaulut 
- nettisivut 
- lippukunnan oma lehti polkuantura 

 

Tiedotuksen tavoitteina on lisätä jäsenistön tietoisuutta heitä koskettavista päätöksistä ja 
lippukunnan toiminnasta sekä lisätä jäsenistön tietoisuutta eri tavoista tiedottaa.  

Hallituksen ja johtajaneuvoston käsittelemät asiat julkaistaan säännöllisesti ja viipymättä. 
Nettisivut pidetään ajan tasalla ja niitä päivitetään säännöllisesti.

 



Toimintakalenteri 2009 
 
Tammikuu 
N-retki 
 

Helmikuu 
Sudenpentuosaston retki 
SVPR:n talviretki 
Kevätkokous 
Pulkkapäivä 
 

Maaliskuu 
Yhteisvastuukeräys 
 

Huhtikuu 
Samoajaleiri 
Partioparaati ja kirkkopyhä 
 

Toukokuu 
LPK-retki 
30-vuotisjuhla 
 

Kesäkuu 
Nahkalilja 
 

Heinä-elokuu 
Juhlakesäleiri 
 

Syys-lokakuu 
Syyskokous 
Tarpojaosaston retki 
Seikkailijaosaston retki 
 

Marraskuu 
Kolmannen asteen yhteys 
 

Joulukuu 
Ensimmäisen adventin yhteys (sudenpentu- ja seikkailijakisa) 
Itsenäisyyspäivän myyjäiset 
Puurojuhla 


